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1) Uvod

Trogodisnji plan rada Ureda za borbu protiv korupcije Unsko-sanskog kantona (u
daljnjem tekstu: Ured), predstavlja provedbeni dokument kojim se implementira glavni
program koji glasi ,Prevencija i borba protiv korupcije na podruc¢ju Unsko-sanskog
kantona®“.

Prema odredbi ¢lana 11. Uredbe o trogodiSnjem i godiSnjem planiranju rada,
monitoringu i izvjeStavanju u FBiH (,Sluzbene novine Federacije BiH”, broj: 74/19 i
2/21) propisana je obaveza izrade trogodiSnjeg plana rada kantonalnog organa uprave
kojim se definiSe jedan glavni program. Kao podloga za izradu glavnog programa ovog
Ureda uzete su u obzir zakonske nadleznosti utvrdene u Zakonu o prijavljivanju i
postupku provjere podataka o imovini nosioca javnih funkcija u Unsko-sanskom
kantonu (,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona®, broj: 17/22, 10/23 i 20/24),
Uredbi o osnivanju Ureda za borbu protiv korupcije Unsko-sanskog kantona (,Sluzbeni
glasnik Unsko-sanskog kantona®, broj: 20/22), Uredbi o uspostavljanju i vodenju
Registra licnih podataka o imovini i postupku provjere imovine nosioca javnih funkcija
u Unsko-sanskom kantonu (,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona“, broj: 20/22 i
15/24), AnalitiCkom izvjestaju Evropske komisije (Misljenje Evropske komisije o
zahtjevu za Clanstvo BiH u Evropskoj Uniji, maj 2019. godine).

2) Osvrt na projekte i aktivnosti realizirane godisSnjim planom rada za prethodnu
kalendarsku 2024. godinu

Proces uspostave Ureda za borbu protiv korupcije Unsko-sanskog kantona traje od
2021. godine odnosno od donoSenja Zakona o prijavljivanju i postupku provjere
podataka o imovini nosioca javnih funkcija u Unsko-sanskom kantonu. Sekretar
Ministarstva pravosuda i uprave je od strane Vlade Unsko-sanskog kantona bio
ovlasten da pored svojih poslova obavlja i poslove v.d. sekretara Ureda za borbu protiv
korupcije Unsko-sanskog kantona.

U toku prethodne kalendarske godine izvrSeno je postavljenje sekretara Ureda koji je
preuzeo duznost dana 18.03.2024. godine, a Ured je od 01.07.2024. godine
kapacitiran sa 7 zaposlenih, od ¢ega je jedan na odredeno vrijeme.

Pored toga, u izvjeStajnom periodu doneseni su interni akti koji su neophodni za
nesmetano funkcionisanje Ureda i izvrS8avanje povjerenih nadleznosti, te je izvrSeno
odgovarajuc¢e opremanje potrebnim sredstvima rad.

Na osnovu dostavljenih prijava imovine nosioca javnih funkcija, te podataka o
imenovanim licima prikupljenih od institucija sa podru¢ja Unsko-sanskog kantona,
Ured je uspostavio i javno objavio Registar imovine i poklona nosioca javnih funkcija i
rukovodecih drzavnih sluzbenika i Registar izabranih i imenovanih lica i rukovodecih
drzavnih sluzbenika. Nadalje, u izvjeStajpom periodu izradena su i informatiCka
rjeSenja za tri nova registra Cije je uspostavljanje planirano u 2025. godini, ¢ime se
stvaraju preduslovi za realizaciju buduéih aktivnosti Ureda.



3) Kratak opis kljuénih usmjerenja trogodiSnjeg plana rada i provedenog
procesa konsultacija

Kljucne mjere i srednjorocno usmijerenje Ureda uskladeni su sa osnovnim
nadleznostima i odnose se na obavljanje redovnih poslova iz nadleznosti Ureda.

Nas ciljni ishod jeste izvrSavanje nadleznosti utvrdenih Zakonom o prijavijivanju i
postupku provjere podataka o imovini nosioca javnih funkcija u Unsko-sanskom
kantonu i dalji razvoj antikoruptivhog informacionog sistema kroz unapredenje
postojeCih i uspostavljanje novih e-registara u skladu sa Strategijom za borbu protiv
korupcije Unsko-sanskog kantona za period 2023 - 2027 i Planom aktivhosti za
provodenje Strategije za borbu protiv korupcije za period 2023 - 2027.

4) Opis institucionalnih kapaciteta sa analiticCkim pregledom kljuénih
nedostataka i potreba Ureda u odnosu na planirane programe (mjere) za naredni
period

Realizacija mjera trogodiSnjeg plana rada Ureda uveliko ¢e zavisiti od institucionalnih
kapaciteta koji se ogledaju u kadrovskoj nepopunjenosti. Prema trenutnom broju
uposlenika pojedini izvrSioci obavljaju poslove viSe referata. Prema pravilniku o
unutrasnjoj organizaciji Ureda broj sistematiziranih radnih mjesta je 15, od Cega 11
drzavnih sluzbenika i 4 namjeStenika. Trenutni broj zaposlenih u Uredu iznosi 7 od
Cega 5 drzavnih sluzbenika i 2 namjesStenika. Ukupno je nepopunjeno 8 radnih mjesta.

5) Moguci problemi i rizici za realizaciju trogodiSnjeg plana rada

Moguci problemi i rizici za realizaciju trogodiSnjeg plana rada uveliko ¢ée ovisiti od
kadrovskih kapaciteta. U cilju odgovora na planirane zadatke i mjerenje efikasnosti
jasno se da zakljuCiti da je potrebno proaktivnije djelovanje u smislu digitalizacije svih
procesa rada, adekvatne redistribucije radnih zadataka, te standardizacije radnih
procesa. U materijalnom smislu Uredu je neophodno dodatno ulaganje u razvoj IT
tehnologija.






A. Glavni program

Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava

f Sifra glavnog u KM
Naziv glavnog programa roqrama
prog Izvori 2025 | 2026 | 2027
Budzetska 589.396 | 797.800 | 804.521
sredstva
Kreditna 0 0 0
sredstva
Sredstva EU 0 0 0
Prevencija i borba protiv korupcije na podrucju Unsko-sanskog kantona n/a redstva
Ostale 0 0 0
Ostala sredstva 0 0 0
Ukupno 589.396 | 797.800 | 804.521
A1. Programi (mjere) za implementaciju glavhog programa
i Ciljna vrijednost po
Naziv programa (mjere) Sl Indikatori P_?Iazna godinama
programa vrijednost 2025 2026 2027
Uspostavljeni informaticki registri 2 5 10 10
1. JacCanje uloge koordinatora i institucija u
prevenciji korupcije i borbi protiv korupcije Unsko- n/a Imenovani koordinatori antikorupcijskih aktivnosti 19 35 35 35
sanskog kantona
Uspostaviti aplikaciju za prijavu nepravilnosti u prijavi 0 1
imovine 10 10
2. PoboljSanje procesa zapoSljavanja u javhom n/a Broj drzga_vnlh s_qubenlkg_ koji su prosli obuku borbe i 50 100 100 100
sektoru prevencije protiv korupcije
Broj odrzanih sastanaka/radionica sa JLS na godiSnjem 3 5 5 5
3. Poboljsanje saradnje antikorupcijskih tijela s niveu
organizacijama civilnog drustva, medijima i n/a Broj odrzanih sastanaka/radionica sa OCD na godi$njem 2 1 1 1
akademskom zajednicom nivou
Broj odrzanih sastanaka/radionica sa akademskom 2 1 1 1
zajednicom na godi$njem nivou




4. Ja€anje institucionalnih kapaciteta za

prevenciju i koordinaciju borbe protiv korupcije n/a Imenovani koordinatori antikorupcijskih aktivnosti

19 50 50 50

Procent izvrSenja godisnjeg plana rada

0, 0,
80,85% 90% 84% 84%

5. Institucionalno upravljanje, podrSka i n/a

administracija Omijer trokova administrativnog programa u odnosu na
ukupni budzet (%)

17,30% 2043 | 17,00% | 17,00%

A2. Aktivnosti/projekti kojim se realizuju programi (mjere) iz tabele A1.

Redni broj i naziv programa (mjere)' (prenosi se iz tabele A1):
1. Ja€anje uloge koordinatora i institucija u prevenciji korupcije i borbi protiv korupcije Unsko-sanskog kantona

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:
Strateski dokument: Strategija za borbu protiv korupcije USK 2023.-2027

Strateski cilj 1. Unaprijediti borbu protiv korupcije u USK

Prioritet 1.1. PoboljSanje institucionalnih kapaciteta za prevenciju i koordinaciju borbe protiv korupcije

Mjera 1.1.1. Ja¢anje uloge koordinatora u prevenciji korupcije i borbi protiv korupcije Unsko-sanskog kantona

Usvaja

Nosilac -

Rok Ocekivani rezultat (najmanii PJI2

Naziv aktivnosti/projekta

lzvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava
u KM

izvrSenja aktivnosti/projekta organizacioni dio)
(Da/Ne)

Izvori 2025 2026 2027

Odjeljenje za
izradu, pracenje i
nadgledanje
provodenja
propisa i
strateskih
dokumenata iz
oblasti borbe
protiv korupcije i

Odjeljenje za - Ne
postupanje po
prijavama
koruptivnih
aktivnosti,
vodenje e-
registara, i
saradnju sa
medunarodnim
organizacijama i

1.1.Stalna edukacija i usavrSavanje zaposlenika 2025.- 2027 Uposlenici Ureda
Ureda za borbu protiv korupcije ’ ’ pohadali 5 obuka

Budzetska

20.000 20.458 21.000
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva EU 0 0 0

Ostale donacije 0 0 0

Ostala sredstva 0 0 0

Ukupno 20.000 | 20.458 | 21.000




nevladinim

sektorom
Budzetska 36.000 | 43.000 | 55.000
Odjeljenje za sredstva
post_L_Jpanje po Kreditna 0 0 0
prijavama sredstva
- . koruptivnih
AZuriran e-registar aktivnosti
1.2. Odrzavati e-registar imenovanihi i izabranih imenovanih i vodenie e’- Sredstva EU 0 0 0
lica i rukovodecih drzavnih sluzbenika na Unsko- | 2025.- 2027. izabranih lica i registeJ\ra : Ne
sanskom kantonu _ fukovodecih saradnju sa Ostale donacije 0 0 0
drzavnih sluzbenika .
medunarodnim
organizacijama i Ostala sredstva 0 0 0
nevladinim
sektorom
Ukupno 36.000 | 43.000 | 55.000
Budzetska 36.000 | 35.000 | 35.200
Odjeljenje za sredstva
postupanje po Kreditna 0 0 0
prijavama sredstva
AZuriran e-registar koruptivnih
1.3. Odrzavati e-registar imovine i poklona m:]%\gi':)i; Pg\ll(rl]?r? a 553;:%82’_ Sredstva EU 0 0 0
nosioca javnih funkcija i rukovodeéih drzavnih | 2025.- 2027. funk Jav . tJ . Ne
sluzbenika unkeya | regisiara, | Ostale d i 0 0 0
rukovodecih saradnju sa Stale donacije
drzavnih sluzbenika medunarodnim
organizacijama i Ostala sredstva 0 0 0
nevladinim
sektorom
Ukupno 36.000 | 35.000 | 35.200
Odjeljenje za Ne | Budetska 20.000 | 13.530 | 13.000
postupanje po sredstva
prijavama .
koruptivnin Kreditna 0 0 0
X - sredstva
aktivnosti,
1.4. Uspostaviti ?.-reglstar zaposlenih u javhom 2025.- 2027. ngostavljen e- voé[enje e- Sredstva EU 0 0 0
sektoru na podrucju USK-a registar zaposlenih registara, i
saradnju sa
medunarodnim Ostale donacije 0 0 0
organizacijama i
nevladinim Ostala sredstva 0 0 0

sektorom




Ukupno 20.000 | 13.530 | 13.000
Odjeljenje za Budzetska
izradu, praéenje i sredstva 20.000 | 23.215 | 23.300
nadgledanje -
provodenja Kreditna 0 0 0
propisa i sredstva
strateskih
dokumenata iz Sredstva EU 0 0 0
oblasti borbe
Uspostavljen e- prgg\_/ korupcije i Ostale donacije 0 0 0
1.5.Uspostaviti e-registar poticaja razvoja male registar poticaja jeljenj_e za
: P 9 P J ! 2025.- 2027. gistar p J postupanje po Ne
privrede u Unsko-sanskom kantonu razvoja male prijavama Ostala sredstva 0 0 0
privrede -
koruptivnih
aktivnosti,
vodenje e-
registara, i
saradnju sa Ukupno 20.000 | 23.215 | 23.300
medunarodnim
organizacijama i
nevladinim
sektorom
Odjeljenje za Budzetska
izradu, pracenje i sredstva 20.000 | 27.670 | 27.000
nadgledanje -
provodenja Kreditna 0 0 0
propisa i sredstva
strateskih
dokumenata iz Sredstva EU 0 0 0
oblasti borbe
protiv korupcije i Ostale donacije 0 0 0
" . . — . Uspostavljen e- Odjeljenje za
1.6.Uspostaviti e-registar poticaja u poljoprivredi 2025.- 2027 registar poticaja u postupanje po Ne
na podrucju Unsko-sanskog kantona ’ ’ poljoprivredi prijavama Ostala sredstva 0 0 0
koruptivnih
aktivnosti,
vodenje e-
registara, i
saradnju sa Ukupno 20.000 | 27.670 | 27.000

medunarodnim

organizacijama i
nevladinim
sektorom




Budzetska

12.000 19.903 15.500
sredstva
Odjeljenje za Kreditna 0 0 0
Promovirani izradu, pracenje i sredstva
modaliteti za nadgledanje
1.7. Promovirati modalitete za prijavljivanje prijavljivanje provodenja Sredstva EU 0 0 0
korupcijskih krivi¢nih djela, posebno privatnog 2025.- 2027. korupcijskih propisa i Ne
sektora krivicnih djela, strateskih - Ostale donacije 0 0 0
posebno privatnog dokumenata iz
sektora oblasti borbe
protiv korupcije OSta|a Sredstva 0 0 0
Ukupno 12.000 | 19.903 | 15.500
Budzetska 12.000 | 12.000 | 24.000
Odjeljenje za sredstva
postupanje po Kreditna
prijavama sredstva 0 0 0
Rukovodioci koruptivnih
1.8. lzvjeStavati  rukovodioce institucija o institucija aktivnost, Sredstva EU 0 0 0
; . R obavijesteni o vodenje e-
antikorupcijskim obavezama institucije putem | 2025.- 2027. fik ki ist . Ne
imenovanih kontakt osoba antikorupcysxim regisiara, | Ostale d i 0 0 0
obavezama saradnju sa Stale donacije
institucije medunarodnim
organizacijama | Ostala sredstva 0 0 0
nevladinim
sektorom
Ukupno 12.000 | 12.000 | 24.000
Budzetska 26.000 | 30.085 | 30.200
sredstva
Odjeljenje za Kreditna 0 0 0
izradu, pracenje i sredstva
Praéeno nadgledanje
e e izvjeStavanje provodenja Sredstva EU 0 0 0
1.9. Pratiti izvrSenje pojedinac¢nih zadataka na L o o
s . L - | 2025.- 2027. pojedinacnih propisa i Ne
realizaciji operativnog plana na mjese¢noj osnovi o
'zadatalfa na strateskih ' Ostale donacije 0 0 0
mjesecnoj osnovi dokumenata iz
oblasti borbe
protiv korupcije OSta|a Sredstva 0 0 0
Ukupno 26.000 | 30.085 | 30.200




Budzetska

24.000 | 30.000 | 30.000
sredstva
Odjeljenje za Kreditna 0 0 0
Uspostavljena izradu, pracenje i sredstva
sektorska i druga nadgledanje
1.10. Uspostaviti sektorsku i drugu saradnju sa saradnja sa drugim provodenja Sredstva EU 0 0 0
drugim nivoima vlasti u situacijama zajednicke | 2025.- 2027. nivoima u propisa i Ne
nadleznosti situacijama strateskih Ostale donacije 0 0 0
zajednicke dokumenata iz
nadleznosti oblasti borbe
protiv korupcije OSta|a Sredstva 0 0 0
Ukupno 24.000 | 30.000 | 30.000
Budzetska 226.000 | 254.861 | 274.200
sredstva
Kreditna 0 0 0
sredstva
Sredstva EU 0 0 0
Ukupno za program (mjeru) 1.
Ostale donacije 0 0 0
Ostala sredstva 0 0 0
Ukupno 226.000 | 254.861 | 274.200

Redni broj i naziv programa (mjere)' (prenosi se iz tabele A1):
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2. Poboljsanje procesa zaposljavanja u javhom sektoru

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:
Strategija za borbu protiv korupcije USK 2023.-2027

Strateski cilj 1. Unaprijediti borbu protiv korupcije u USK
Prioritet 1.1. PoboljSanje institucionalnih kapaciteta za prevenciju i koordinaciju borbe protiv korupcije
Mjera 1.1.2. PoboljSanje procesa zaposljavanja u javhom sektoru

Usvaja

Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava

L Nosilac 3 u KM
. q n - Rok Ocekivani rezultat 3 ; 2 se
Naziv aktivnosti/projekta e . . . (najmaniji PJI
izvrSenja aktivnosti/projekta R
organizacioni dio) .
(Da/Ne) Izvori 2025 2026 2027
Budzetska 30.000 | 53431 | 53.430
sredstva
Odjeljenje za Kreditna 0 0 0
. . izradu, pracenje i sredstva
Odrzani redovni ’ .
. > nadgledanje
sastanci sa ciliem provodenja Sredstva EU 0 0 0
2.1.Provoditi konsultativno-strateSke sastanke sa upoznavanja sa o
< 2025.- 2027. . N propisa i - Ne
kontakt tackama uzrocima korupcije i 3kih .
korupcijskog strateskih Ostale donacije 0 0 0
onagania dokumenata iz
P ! oblasti borbe
protiv korupcije Ostala sredstva 0 0 0
Ukupno 30.000 | 53.431 53.430
Budzetska 30.000 | 53431 | 53.430
sredstva
Kreditna 0 0 0
sredstva
Sredstva EU 0 0 0
Ukupno za program (mjeru) 2.
Ostale donacije 0 0 0
Ostala sredstva 0 0 0
Ukupno 30.000 | 53.431 53.430
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Redni broj i naziv programa (mjere)1 (prenosi se iz tabele A1):

3. Poboljsanje saradnje antikorupcijskih tijela s organizacijama civilnog drustva, medijima i akademskom zajednicom

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:
Strategija za borbu protiv korupcije USK 2023.-2027
Strateski cilj 1. Unaprijediti borbu protiv korupcije u USK

Prioritet 1.2. Razvijanje preventivnih antikorupcijskih politika

Mjera 1.2.2. PoboljSanje saradnje antikorupcijskih tijela s organizacijama civilnog drustva, medijima i akademskom zajednicom

Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava

. Usvaja u KM
. . . . Rok Ocekivani rezultat No_sﬂaq_ a se®
Naziv aktivnosti/projekta e . . . (najmaniji PJI
izvrSenja aktivnosti/projekta R
organizacioni dio) .
(Da/Ne) Izvori 2025 2026 2027
Budzetska 30.000 | 40.591 | 30.000
sredstva
Odjeljenje za Kreditna 0 0 0
izradu, pracenje i sredstva
nadgledanje
Dvije kampanje o provodenja Sredstva EU 0 0 0
3.1. Provoditi kampanje o Stetnosti korupcije 2025.- 2027. Stetnosti korupcije propisa i - Ne
provedene strateskih Ostale donacije 0 0 0
dokumenata iz
oblasti borbe
protiv korupcije Ostala sredstva 0 0 0
Ukupno 30.000 | 40.591 30.000
Budzetska 10.000 | 25216 | 25.300
sredstva
Provedene dvije Odjeljenje za Kreditna 0 0 0
kampanje izradu, pracenje i sredstva
zagovaranja i nadgledanje
3.2. Zagovarati i javno promovisati dobro i javnog provodenja Sredstva EU 0 0 0
odgovorno ponasanje zaposlenih u institucijama 2025.- 2027. promovisanja propisa i - Ne
Unsko-sanskog kantona odgovornog strateskih - Ostale donacije 0 0 0
ponasanja dokumenata iz
zaposlenih u oblasti borbe
institucijama USK-a protiv korupcije Ostala sredstva 0 0 0
Ukupno 10.000 | 25.216 | 25.300
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Budzetska

10.000 | 20.591 21.000
sredstva
Odjeljenje za Kreditna 0 0 0
izradu, pracenje i sredstva
nadgledanje
. ) ) provodenja Sredstva EU 0 0 0
3.3. Organizovati sastanke sa OCD i Sastanak sa OCD o
L o0 2025.- 2027. propisa i Ne
akademskom zajednicom proveden trateski
strateskih - Ostale domacije 0 0 0
dokumenata iz
oblasti borbe
protiv korupcije OSta|a Sredstva 0 0 0
Ukupno 10.000 | 20.591 21.000
Budzetska 10.000 | 21.351 | 21.000
sredstva
Odjeljenje za Kreditna 0 0 0
izradu, pracenje i sredstva
nadgledanje
) ) ) . ) provodenja Sredstva EU 0 0 0
3.4. Organizovati dogadaje sa JSL u vezi Organizovana dva o
= 2025.- 2027. - propisa i Ne
korupcije dogadaja sa JLS L
strateskih - Ostale domacije 0 0 0
dokumenata iz
oblasti borbe
protiv korupcije Ostala sredstva 0 0 0
Ukupno 10.000 | 21.351 21.000
Budzetska 60.000 | 107.749 | 97.300
sredstva
Kreditna 0 0 0
sredstva
Sredstva EU 0 0 0
Ukupno za program (mjeru) 3.
Ostale donacije 0 0 0
Ostala sredstva 0 0 0
Ukupno 60.000 | 107.749 | 97.300
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Redni broj i naziv programa (mjere)' (prenosi se iz tabele A1):

4. Jacanje institucionalnih kapaciteta za prevenciju i koordinaciju borbe protiv korupcije

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program: -
Strategija za borbu protiv korupcije USK 2023.-2027

Strateski cilj 1. Unaprijediti borbu protiv korupcije u USK
Prioritet 1.1. PoboljSanje institucionalnih kapaciteta za prevenciju i koordinaciju borbe protiv korupcije
Mjera 1.1.1.Jacanje uloge koordinatora u prevenciji korupcije i borbi protiv korupcije Unsko-sanskog kantona

Usvaja

Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava

R Nosilac 3 u KM
. q n - Rok Ocekivani rezultat i ; 2 se
Naziv aktivnosti/projekta e . . . (najmaniji PJI
izvrSenja aktivnosti/projekta R
organizacioni dio) .
(Da/Ne) Izvori 2025 2026 2027
Budzetska 43.000 | 66.742 | 55.391
Odjeljenje za sredstva
postypanje po Kreditna 0 0 0
prijavama sredstva
koruptivnih
. aktivnosti, Sredstva EU 0 0 0
4.1.Postupanje po prijavama korupcije 2025.- 2027. f’ostupljeno PO onenJe e - Ne
prijavama korupcije registara, i .
saradnju sa Ostale donacije 0 0 0
medunarodnim
organizacijama i Ostala sredstva 0 0 0
nevladinim
sektorom
Ukupno 43.000 | 66.742 | 55.391
Budzetska 20.000 | 21.737 | 21.800
sredstva
Odjeljenje za Kreditna 0 0 0
Date preporuke i izradu, pracenje i sredstva
smjernice za nadgledanje
4.2. Davati preporuke i smjernice za provedbu provedbu propisa i provodenja Sredstva EU 0 0 0
propisa i strateSkih dokumenata iz domena 2025.- 2027. strateSkih propisa i - Ne
borbe protiv korupcije dokumenata iz strateskih Ostale donacije 0 0 0
domena borbe dokumenata iz
protiv korupcije oblasti borbe
protiv korupcije Ostala sredstva 0 0 0
Ukupno 20.000 | 21.737 | 21.800
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Budzetska

12.000 | 24.462 | 25.000
sredstva
Odjeljenje za Kreditna 0 0 0
Uspostavljena izradu, pracenje i sredstva
koordinacija izmedu nadgledanje
4.3. Koordinacija izmedu svih subjekata svih subjekata provodenja Sredstva EU 0 0 0
obuhvacenih strateSkim planovima borbe protiv | 2025.- 2027. obuhvacenih propisa i Ne
korupcije strateSkim strateskih Ostale donacije 0 0 0
planovima borbe dokumenata iz
protiv korupcije oblasti borbe
protiv korupcije OSta|a Sredstva 0 0 0
Ukupno 12.000 | 24.462 | 25.000
Odjeljenje za Budzetska
izradu, pracenje i sredstva 12.000 | 25.362 | 25.000
nadgledanje Kredit
i reditna
Ostvarena saradnja prc')'\c/)O(iiSeanJia sredstva 0 0 0
i koordinacija s F; tp'k'h
Agencijom za stratesxin - Sredstva EU 0 0 0
, . dokumenata iz redstva
prevenciju korupcije oblasti borbe
4.4. Saradnja i koordinacija s Agencijom za i koordinaciju borbe rotiv Korupaiie i .
prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv protiv korupcije BiH pOd'eI'en'g zJa Ostale donacije 0 0 0
korupcije BiH (APIK) i ostalim pravnim osobama, i ostalim Jelen
- . A . , 2025.- 2027. o postupanje po Ne
organima i organizacijama koje su nadlezne u institucijama Hiavama Ostala sredstva 0 0 0
postupanju u oblasti borbe protiv korupcije, kao i nadleznim za kporJu tivnin
pravosudnim organim postupanju u oblasti PVl
b . aktivnosti,
orbe protiv .
- . vodenje e-
korupcije, kao i . .
. registara, i
pravosudnim saradniu sa
organim Ju sa Ukupno 12.000 | 25.362 | 25.000
medunarodnim
organizacijama i
nevladinim
sektorom
Odjeljenje za Budzetska 24.000 | 35.787 | 36.000
Objedinjeni podaci | izradu, pracenje i sredstva
prikuplienih nadgledanje Kreditna
4.5. Objedinjavanje prikupljenih  podataka, podataka, provodenja sredstva 0 0 0
sacinjavanje analize i informiranje nadleznih u | 2025.- 2027. | sacinjinjene analize propisa i Ne
skladu sa Uredbom; i informiranje strateskih Sredstva EU 0 0 0
nadleznih u skladu dokumenata iz
sa Uredbom; oblasti borbe
Ostale donacije 0 0 0

protiv korupcije
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Ostala sredstva 0 0 0
Ukupno 24.000 | 35.787 | 36.000
Budzetska
Odjeljenje za sredstva 24.000 | 34.787 | 35.000
postupanje po Kreditna
Uspostavljenje baze prijavama sredstva 0 0 0
podataka koje za cilj koruptivnih
4.6.Upravljanje bazama podataka koje za cilj imaju aktivnosti, Sredstva EU 0 0 0
S R . : transparentnost, vodenje e-
imaju transparentnost, prevenciju ili otkrivanje 2025.- 2027. i il . .
koruptivnih aktivnost prevenciu il registara, i Ostale d ii 0 0 0
otkrivanje saradnju sa stale donacije
koruptivnih medunarodnim
aktivnost organizacijama i Ostala sredstva 0 0 0
nevladinim
sektorom
Ukupno 24.000 | 34.787 | 35.000
Budzetska 18.000 | 30.437 | 32.000
sredstva
Organizirani okrugli S i
stolovi, medijske i . Odjeljenj’e za SK::(?::\:: 0 0 0
druge kampanje, te izradu, pracenje |
4.7. Organiziranje okruglih stolova, medijskih i edukativne i ostale nargslc?(;j:nnf Sredstva EU 0 0 0
drugih kampanja, te edukativnih i ostalih aktivnosti P Jen)
A - ) . L o 2025.- 2027. . propisa i Ne
aktivnosti usmjerenih na preveniranje i suzbijanje usmjerene na strateskin .
koruptivnih aktivnosti preveniranje i dok ) Ostale donacije 0 0 0
suzbijanje ° um_enata 1z
koruptivnih oblasti borbe
akti\F/)nosti protiv korupcije Ostala sredstva 0 0 0
Ukupno 18.000 | 30.437 | 32.000
Budzetska 153.000 | 239.314 | 230.191
sredstva
Koo HERE
Ukupno za program (mjeru) 4.
Sredstva EU 0 0 0
Ostale donacije 0 0 0
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Ostala sredstva

Ukupno

153.000

239.314

230.191

Redni broj i naziv programa (mjere)' (prenosi se iz tabele A1):

5. Institucionalno upravljanje, podrska i administracija

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program: -

Usvaja

lzvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava

L Nosilac 3 u KM
. . - - Rok Ocekivani rezultat . " 2 se
Naziv aktivnosti/projekta izvrienia aktivnosti/oroiekta (najmaniji PJI
) proj organizacioni dio) .
(Da/Ne) Izvori 2025 2026 2027
Odjeljenje za Budzetska
izradu, pracenje i sredstva 15.000 | 25.000 | 30.000
nadgledanje -
provodenja Kreditna 0 0 0
propisa i sredstva
strateskih
dokumenata iz Sredstva EU 0 0 0
oblasti borbe
Redovno izvréavani prgtl\_/ korupcije i Ostale donacije 0 0 0
5.1. Obavljati administrativno-tehnicke poslove 2025.- 2027 administrativno- Og{iljzry.eezi ) Ne
za Ured ) ’ tehnicki poslovi za P prijeFa)varJnap Ostala sredstva 0 0 0
Ured o
koruptivnih
aktivnosti,
vodenje e-
registara, i
saradnju sa Ukupno 15.000 | 25.000 | 30.000
medunarodnim
organizacijama i
nevladinim
sektorom
_Odjeljenje za Budzetska 6.000 | 6695 | 7.000
Izraden trogodisnji i izradu, pracenje i sredstva
" e o s nadgledanje .
5.2. Izraditi trogodi$nji i godiSnji plan rada te ) godisnji plan rada te ; ) Kreditna
godisniji izvjestaj o radu Ureda 2025.- 2027. godisnji izvjestaj o pgi\cl)g?sznjia Ne sredstva 0 0 0
radu Ureda strateskih
Sredstva EU 0 0 0

dokumenata iz




oblasti borbe
protiv korupcije i
Odjeljenje za
postupanje po
prijavama
koruptivnih
aktivnosti,
vodenje e-
registara, i
saradnju sa
medunarodnim
organizacijama i
nevladinim
sektorom

Ostale domacije

Ostala sredstva

Ukupno

6.000

6.695

7.000

5.3. lzraditi prijedlog za DOB i Budzet Ureda

2025.- 2027.

Izraden prijedlog za
DOB i Budzet
Ureda

Odjeljenje za
izradu, pracenje i
nadgledanje
provodenja
propisa i
strateskih
dokumenata iz
oblasti borbe
protiv korupcije i
Odjeljenje za
postupanje po
prijavama
koruptivnih
aktivnosti,
vodenje e-
registara, i
saradnju sa
medunarodnim
organizacijama i
nevladinim
sektorom

Da

Budzetska
sredstva

3.000

6.695

7.000

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale donacije

Ostala sredstva

Ukupno

3.000

6.695

7.000

5.4. lzraditi GodiSniji izvjestaj o funkcioniranju
sistema financijskog upravljanja i kontrole

2025.- 2027.

Izraden Godisniji
izvjestaj o
funkcioniranju
sistema financijskog
upravljanja i
kontrole

Odjeljenje za
izradu, pracenje i
nadgledanje
provodenja
propisa i
strateskih
dokumenata iz
oblasti borbe
protiv korupcije

Ne

Budzetska
sredstva

3.000

6.695

6.800

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale donacije
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Ostala sredstva 0 0 0
Ukupno 3.000 6.695 6.800
Budzetska 2000 | 6.695 | 6.800
sredstva
Odijeljenje za Kreditna 0 0 0
izradu, pracenje i sredstva
nadgledanje Sredstva EU 0 0 0
s . i : Izradena lzjava te provodenja redstva
55.  lzraditi |zjavu te Upitnik o fiskanoj | 5455 o057 | Upitnik o fiskalnoj propisa | Ne
odgovornosti - L
odgovornosti strateskih Ostale donacije 0 0 0
dokumenata iz
oblasti borbe
protiv korupcije Ostala sredstva 0 0 0
Ukupno 2.000 6.695 6.800
Odjeljenje za 3
izradu, pracenje i Budzetska 3000 | 6695 | 6.800
nadgledanje -
provodenja Kreditna 0 0 0
propisa i sredstva
strateskih
Uspostavljen i dokumenata iz Sredstva EU 0 0 0
implementiran oblasti borbe
sistem internih protiv korupcije i Ostale donacije 0 0 0
5.6. Uspostaviti i implementirati sistem internih kontrola u skladu sa Odjeljenje za
kontrola u skladu sa Zakonom o financijskom | 2025.- 2027. Zakonom o postupanje po Ne
upravljanju i kontroli u javnom sektoru u FBiH financijskom prijavama Ostala sredstva 0 0 0
upravljanju i kontroli koruptivnih
u javnom sektoru u aktivnosti,
FBiH vodenje e-
registara, i
saradnju sa Ukupno 3.000 6.695 6.800
medunarodnim
organizacijama i
nevladinim
sektorom
5.7. lzraditi miSlienja, saglasnosti, odgovore na Izradenla mislenja, | Ogje“enj,e za siizzs?,saka 8.000 20.000 | 21.000
poslanic¢ka pitanja, inicijative, pristup | 2025.- 2027. sag asngsh, lzradu, pracenje | Ne
; " . odgovori na nadgledanje Kreditna
informacijama i sl. - o . 0 0 0
poslani¢ka pitanja, provodenja sredstva
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inicijative, pristup propisa i
informacijama i sl. strateskih Sredstva EU 0 0 0
dokumenata iz
oblasti borbe Ostale donacije 0 0 0
protiv korupcije i
Odjeljenje za
postupanje po Ostala sredstva 0 0 0
prijavama
koruptivnih
aktivnosti,
vodenje e-
registara, i
Saradnju sa Ukupno 8.000 20.000 21 .000
medunarodnim
organizacijama i
nevladinim
sektorom
Odijeljenje za Budzetska
izradu, pracenje i sredstva 80.396 | 63.970 | 64.000
nadgledanje -
provodenja Kreditna 0 0 0
propisa i sredstva
strateskih
dokumenata iz Sredstva EU 0 0 0
. . oblasti borbe
Povecan broj v K o i
zaposlenika | protiv korupcije i Ostale donacije 0 0 0
o " . . - . Odjeljenje za
5.8. Jacati materijalno-tehnicke i kadrovske obezbijedeni .
K . 2025.- 2027. - - postupanje po Ne
apacitete Ureda materijalno-tehnicki prijavama Ostala sredstva 0 0 0
i kadrovski .
e koruptivnih
kapaciteti Ureda . .
aktivnosti,
vodenje e-
registara, i
saradnju sa Ukupno 80.396 | 63.970 | 64.000
medunarodnim
organizacijama i
nevladinim
sektorom
Budzetska 120.396 | 142.445 | 149.400
Ukupno za program (mjeru) 5. Kreditna 0 0 0
sredstva
Sredstva EU 0 0 0




Ostale donacije 0 0 0
Ostala sredstva 0 0 0
Ukupno 120.396 | 142.445 | 149.400
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